
   

 

Jugendbetreuung (m/w/d) – 30
WoStd.
Das LAB65 ist ein Kompetenzzentrum für Arbeit und Bildung in der Wohnungslosenhilfe des Wiener
Hilfswerks. Die Einrichtung bietet wohnungslosen jungen Erwachsenen einen niederschwelligen Zugang
zu Unterstützungsangeboten, um Perspektiven für Beschäftigung zu entwickeln. Junge Menschen werden
mit Angeboten aus den Bereichen Ausbildung, Arbeit, Wohnungslosenhilfe, Sozialarbeit, (Sozial-)
Pädagogik und Jugendarbeit abgeholt, um sie auf ihrem individuellen Weg zu neuen Zukunftschancen zu
begleiten. Dafür suchen zur Verstärkung unseres Teams ab September 2026 eine*n Jugendbetreuer*in,
befristet bis 31.12.2026 mit Option auf Verlängerung.

Aufgabenbereich:

Wöchentliche Kontakte (Beratungen,
Begleitungen, Telefonate, WhatsApp, etc.)
mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

Outreach Tätigkeiten in Einrichtungen der
Wohnungslosenhilfe sowie im öffentlichen
Raum

Selbständige Organisation un Durchführung
von Gruppenangeboten und Workshops

Klient*innenbezogene Vernetzung intern und
extern (AMS Jugendliche, Schulen,
Ausbildungsstellen, andere Beratungs- oder
Betreuungseinrichtungen etc.) 



Individuelle psychosoziale Betreuung und
Beratung, vor allem in den Bereichen
Ausbildung/Arbeit 

Umsetzung von Social Media-Aktivitäten 

Regelmäßige Dokumentation und
Administration

Profil:

Abgeschlossene Ausbildung im sozialen
Bereich

Erfahrungen in der Beratung junger
Erwachsener

Kenntnisse der Ausbildungs- und
Arbeitslandschaft in Wien

Selbständige Arbeitsweise

Social Media-Kenntnisse von Vorteil 

Sprachkenntnisse (Arabisch, Paschtu, Farsi,
Ungarisch oder Slowakisch) von Vorteil

Zeitliche Flexibilität, kreative und belastbare
Persönlichkeit mit hoher Frustrationstoleranz

Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und
jungen Erwachsenen

Bereitschaft sich fortzubilden und immer
wieder selbst zu reflektieren (verpflichtende
Teilnahme an Supervision,
Fallbesprechungen, Klausur, etc.)

Hohe Empathie und ein starkes
Wertebewusstsein im sozialen Kontext

Benefits:

Home-Office-Möglichkeiten

Mitarbeitervergünstigungen

Fort- und Weiterbildungsprogramm

Kostenlose psychologische Beratung zur
Entlastung

Betriebliche Gesundheitsförderung

Regelmäßige Supervision

Hier findest du alle Details zu unseren Benefits.

Bezahlung:
Entlohnung nach dem SWÖ-KV, Verwgr. 7, Einstufung nach Berufserfahrung bei 30 Wochenstunden €
2.593,32 bis € 2.969,62 brutto inkl. freiwillig gewährter SEG-Zulage

Kontakt:
Regine Gaber (Einrichtungsleitung LAB65 Kompetenzzentrum)

 

Bereit, Teil eines Teams zu werden, das Jugendlichen Halt gibt?  Dann freuen wir uns auf deine
Bewerbung!

 

Wir schätzen Vielfalt. Unabhängig von Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Religion, Alter oder
Behinderung: Bei uns zählt der Mensch – mit all seinen Facetten.

https://www.hilfswerk.at/wien/jobs-und-ausbildungen/arbeiten-im-wiener-hilfswerk/betriebliche-gesundheitsfoerderung/
https://www.hilfswerk.at/wien/jobs-und-ausbildungen/arbeiten-im-wiener-hilfswerk/benefits/


 

Wiener Hilfswerk – Mit Wirkung gestalten

Jetzt Bewerben

https://hilfswerk.onlyfy.jobs/application/apply/cvn5t9wvvrkiewmgt05e8k46c5vjnzz
https://www.hilfswerk.at/wien/
https://www.kununu.com/at/wiener-hilfswerk
https://www.instagram.com/wienerhilfswerk/
https://www.youtube.com/@wienerhilfswerk3346
https://www.facebook.com/Wiener.Hilfswerk/?locale=de_DE
https://linkedin.com/company/wiener-hilfswerk

