MIT.

WIRKUNG.
GESTALTEN. ‘

Das Wiener Hilfswerk unterstiitzt Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen mit vielfaltigen
sozialen Dienstleistungen und Angeboten. Rund 2.000 hauptamtliche und freiwillige Mitarbeiter*innen
geben zusammen Halt und gestalten mit Wirkung. Fir die Leitung unserer Buchhaltung und unseres
Controllings suchen wir eine erfahrene Personlichkeit, die ein eingespieltes Team fiihrt, fachlich im
Tagesgeschaft verankert bleibt und die Finanzprozesse und Steuerungsinstrumente aktiv

weiterentwickelt.
Aufgabenbereich:
= Du sorgst fir ordnungsgeméane Buchfiihrung = Du fUhrst unser erfahrenes und gut
sowie termingerechte und verlassliche eingespieltes Buchhaltungs- und
Monats- und Jahresabschliisse nach UGB. Controlling-Team (7 Personen) und forderst

= Du gestaltest unsere Controlling- CIESEE SR E NG,

Organisation aktiv mit: Budgetierung, = Du bist Ansprechperson fir Steuerberatung,
Forecasts, Management Reporting sowie Wirtschaftsprifung sowie Behérden und
Kosten-, Leistungs- und Erfolgsrechnung. Amter.



Du Ubernimmst Verantwortung fir Prozesse
und treibst Schnittstellen- und
Digitalisierungsprojekte voran.

Profil:

Berufserfahrung in einer leitenden Position

Abgeschlossenes
wirtschaftswissenschaftliches Studium oder
eine vergleichbare Ausbildung mit
Schwerpunkt Controlling oder
Rechnungswesen

Freude daran, neben der
Fuhrungsverantwortung auch operativ nah
an den Themen zu bleiben

Erfahrung mit gemeinnitzigen
Organisationen und/oder
Dienstleistungsunternehmen (von Vorteil)

Benefits:

Gestaltungsspielraum: Du entscheidest mit,
wie sich Controlling und Buchhaltung des
Wiener Hilfswerks in den nachsten Jahren
weiterentwickeln.

Wertschéatzendes und offenes Arbeitsklima

Arbeiten im Gleitzeitmodell mit der
Méglichkeit auf Homeoffice

Zusatzlicher Urlaubstag nach dem 1. Jahr

Hier findest du alle Details zu unseren

Begeisterung fur Zahlen und sicherer
Umgang mit MS Office, insbesondere Excel;
BMD-Kenntnisse von Vorteil

Eigeninitiative, Gestaltungswille und die
Bereitschaft, Dinge selbst in die Hand zu
nehmen

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit,
soziale Kompetenz und Freude an der
bereichslibergreifenden Zusammenarbeit

Mitarbeitervergiinstigungen

Ubernahme der Kosten der Wiener Linien
Jahreskarte

Fort- und Weiterbildungsprogramm

Kostenlose psychologische Beratung zur
Entlastung

Bezahlung:
Entlohnung nach dem SWO-KYV, Verwgr. 9, Einstufung nach Berufserfahrung; bei 37 Wochenstunden €
4.275,48 bis € 5.388,02 brutto inkl. Zulagen. Uberzahlung mdéglich.

Kontakt:

Simon Blatzer (Geschaftsfuhrung, Leitung Finanzen und Controlling)


https://www.hilfswerk.at/wien/jobs-und-ausbildungen/arbeiten-im-wiener-hilfswerk/betriebliche-gesundheitsfoerderung/
https://www.hilfswerk.at/wien/jobs-und-ausbildungen/arbeiten-im-wiener-hilfswerk/benefits/
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https://hilfswerk.onlyfy.jobs/application/apply/2zb2ezhyj2rne15gu4gg1zes0ioi6yw
https://www.hilfswerk.at/wien/
https://www.kununu.com/at/wiener-hilfswerk
https://www.instagram.com/wienerhilfswerk/
https://www.youtube.com/@wienerhilfswerk3346
https://www.facebook.com/Wiener.Hilfswerk/?locale=de_DE
https://linkedin.com/company/wiener-hilfswerk

